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      УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

  АДМИНИСТРАЦИИ КУНАШАКСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

465730, с.Кунашак, ул. Ленина, 103 Тел. (35148) 3-13-06, 3-13-81,  факс 3-13-06, rookun2003@mail.ru
Анализ состояния и перспектив развития системы образования
Кунашакского муниципального района
I.Вводная часть
Кунашакский муниципальный район  (далее КМР) был образован 20 августа 1930 года и находится в северо-восточной части Челябинской области.  На севере граничит со Свердловской и Курганской областями, на востоке - с Красноармейским районом, на юге – с Сосновским, на юго-западе – с Аргаяшским, на западе – с Каслинским районами. 

Административный центр - с. Кунашак с населением более 6 тысяч 500 человек. Площадь района 3199 км.2, земли сельскохозяйственного назначения занимают 184,2 тыс. га.
 Население 30116 человек, национальный состав: башкиры – 47%, татары – 36%, русские – 15% и другие национальности. Мужчины:14631, женщины: 15485. Из них трудоспособного возраста 17009 человек: мужчин -9424,женщин-7585 (статистические данные на 01.01.2014года)

От 1 -6 лет -2929детей
От 7 -17-3513 детей

Коэффициент рождаемости за 2014год на 1000 населения  составил 19,3
Основные тенденции на рынке труда 

На регистрируемом рынке труда численность безработных граждан составила 139 (133) человек, уровень регистрируемой безработицы - 1,67 (1,60 )%.

ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА 2014 года
	1.
	Количество работодателей, обратившихся в службу занятости за содействием в подборе необходимых работников
	чел.
	143

	2.
	Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы
	чел.
	635

	3.
	Численность граждан и работодателей, обратившихся в службу занятости за информацией о положении на рынке труда
	чел.
	805

	4.
	Численность граждан, получивших государственную услугу по организации профессиональной ориентации
	чел.
	427

	5.

5.1.
	Нашли подходящую работу из числа обратившихся

процент от обратившихся
	чел.

%
	310

48,8

	6.
	Численность безработных, состоявших на учете в течение периода

(с учетом безработных на начало года)
	чел.
	434

	7.

7.1.

7.2.

7.3.

7.3.1.

7.4.
	Численность безработных граждан, снятых с учета всего

из них: трудоустроено

приступили к проф.обучению, получению дополнительного проф.образования по направлению органов службы занятости

назначена пенсия

назначена пенсия досрочно по предложению органов службы занятости

снято по другим причинам
	чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.
	295

83

31

11

3

1

	8.
	Состоит на учете безработных на 01.11.2014 г.
	чел.
	139

	9.
	Уровень регистрируемой безработицы от экономически активного населения на 01.11.2014 г.
	%
	1,67

	10.
	Напряженность на рынке труда – численность незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости, в расчете на одну вакансию

на 01.11.2014 г.
	чел./вак.
	0,19

	11.

11.1.

11.2.
	Заявленная организациями района в службу занятости потребность

в работниках на 01.11.2014 г., из них:

для замещения рабочих профессий

с заработной платой выше прожиточного минимума
	чел.

%

%
	937

96,3

90,4


На конец отчетного периода на регистрируемом рынке труда по сравнению с соответствующим периодом прошлого года наблюдалось увеличение:
– численности граждан, обратившихся в центр занятости населения в поиске подходящей работы-635 (609) чел.;

- численности безработных граждан – 139 (133) чел.;

– заявленной организациями района потребности в работниках - 937 (870) чел.;

- напряженности на рынке труда – 0,19 (0,17) чел./вак.

-уровня регистрируемой безработицы – 1,67 (1,60) %.

В состав района входят 9 муниципальных образований – сельские поселения: Ашировское, Буринское, Кунашакское, Куяшское, Муслюмовское, Саринское, Урукульское, Усть-Багарякское, Халитовское, с 72 населенными пунктами.

На основе Устава района,  в пределах района осуществляется местное самоуправление, представительный орган которого – Cобрание депутатов муниципального района.

Исполнительно-распорядительным органом муниципального района является администрация района. Администрацию района возглавляет Глава района, являющийся одновременно Главой администрации района.

Официальные символы района – герб и флаг, утверждены постановлением районного Совета депутатов № 3 от 19 марта 2003 года и внесены в Геральдический регистр РФ (№ 1280 и 1281 соответственно).

Богат район и озерами – их около 100, - крупнейшие из них – Айдыкуль, Алакуль, Б.Куяш, Казакбай, Каинкуль, Калды, Карагайкуль, Маян, Мамынкуль, Коклан, Кумкуль, Кунтуды, Куракли-Маян, Суртаныш, Тахталым, Тишки, Уелги, Урукуль, Чебакуль, Шугоняк.

Здесь отличные условия для разведения рыб.  Одно из крупнейших рыбоводческих хозяйств Урала – ООО рыбозавод «Балык» - поставляет свою продукцию предприятиям по всей России.
На территории района функционирует птицеводческий комплекс «Здоровая ферма».
Крупные реки района – Багаряк, Караболка, Синара и Теча, которые относятся к бассейну р.Тобол и протекают по территории района в восточном и северном направлениях.
Район – один из самых перспективных на промышленную разработку глауконитсодержащего сырья: в долинах рр. Караболка и Синара, между дд. Чекурова и Карино, имеются песчано-галичные отложения глауконита, разрабатывается Каринское месторождение глауконитовых песков.  Разведанная площадь глауконита составляет 346 тыс. м2, запасы его – 3,15 млн. тонн.

Медно-цинковые колчеданные руды добываются на Султановском месторождении, железные руды - на Теченском месторождении железных (магнезитовых) руд.
Перспективным является освоение других месторождений: мрамора брекчевидного (Усть-Багаряк), хрома (Муслюмово), а также добыча глины для кирпичного производства, щебня, песка, золота, железных руд, драгоценных камней.  Есть запасы концентрированных титановых руд, вольфрама и молибдена.
Северная часть территории района находятся в пределах Восточно-Уральского заповедника.

Памятниками природы в 1989 году объявлены: Клюквенное болото, оз. Чебакуль, участок  р. Багаряк от базы отдыха «Березка» до устья, участок р. Караболка от с. Караболка до устья.

В районе 16 памятников истории и культуры и 19 памятников архитектуры, в т.ч. здания церквей в с. Б-Куяш и Урукуль, мечетей в с. Кунашак и Муслюмово, бывшего клеевого завода (с. Муслюмово), интернат (д. Кулужбаево), конезавод (д. Голубинка), бывшего торгового дома, участковой больницы и школы в с. Б-Куяш, архитектурный ансамбль 7-этажной мельницы в с.Муслюмово.
По территории района проходит южно-уральская железная дорога из Челябинска в Каменск-Уральский и автомагистраль Челябинск-Екатеринбург.
Общая протяжность железных дорог в пределах района 85 км., автодорог – 1015 км. 

В населенных пунктах района действует 17 мечетей, в конфессионном составе в районе преобладают приверженцы ислама, т.к. 83% населения башкиры и татары.

В районе  35 библиотек, 2 школы искусств, 1 краеведческий музей.  В 2008 году открыто и работает муниципальное телевидение.

В районе ежегодно проводятся множество спортивных мероприятий областного и регионального уровней, имеются физкультурно-оздоровительный комплекс, стадион, плавательный бассейн, хоккейные коробки, десятки спортивных залов и другие спортивные сооружения.

Администрация района заинтересована в дальнейшем развитии экономики территории, в повышении жизненного уровня населения и готова активно содействовать развитию бизнеса в Кунашакском районе.
 Информацию по вопросам  деятельности  администрации КМР и  Управления образования администрации КМР (далее Управление образования) в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования "Кунашакский муниципальный район" www.Kunashak.ru, официальном сайте Управления образования htpp:// uokunashak.eps74.ru/.
Место нахождения Управления образования, почтовый адрес:

 456730, Челябинская область, с. Кунашак, ул. Ленина, дом 103

Официальный сайт Управления образования:

 htpp:// uokunashak.eps74.ru/

Адрес электронной почты: 

rookun2003@mail.ru
Руководитель Управления образования:

Каряка Венера Исхаковна  телефон/факс 8(35148)3-13-06

Заместитель руководителя по учебно-воспитательной работе:

Макмулова Альбина Рамильевна 8(35148)3-15-84

Заместитель руководителя по  финансово-экономическим вопросам: 

Аюпова Руфина Фаритовна 8(35148)3-12-45

Заведующий  районным методическим кабинетом:

Ирхужина Диляра Витальевна8(35148)3-11-83
Главный  бухгалтер:

Афтахова Юлия Макмуровна 8(35148)2-00-75

График работы  Управления образования:

	Понедельник,вторник, среда, четверг, пятница
	8:30-17:00

Перерыв 12:30-14:00

	Суббота, Воскресенье
	Выходные дни 


Постановлением администрации района  от 23.12.2013года № 2140 принята Программа развития образования Кунашакского муниципального района на 2014год с двумя подпрограммами:
1. «Развитие общего и дополнительного образования в КМР» на 2014год

2. «Поддержка и развитие дошкольного образования в КМР» на 2014год

II.Анализ состояния и перспектив развития системы образования
Деятельность Управления образования  администрации  муниципального района   в 2014 году  осуществлялась на основе Положения в рамках полномочий, закрепленных ФЗ № 273 от 29.12.2012года  «Об образовании в Российской Федерации» и в соответствии с планом работы.

Реализация  принципа  программно-целевого планирования   позволила создать условия для устойчивого функционирования  муниципальной системы образования и обеспечить   общедоступное,  бесплатное  дошкольное,  начальное общее, основное, среднее (полное) общее и дополнительное образование. 

  На конец учебного года  в районе функционируют  56 учреждений, в том числе:
 28 учреждений дошкольного образования,
 5 учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста «начальная школа - детский сад»,
 20 школ, 

 2 учреждения дополнительного образования детей, 
 1 детский оздоровительный лагерь, подведомственный Управлению образования. Все учреждения образования имеют лицензию на право ведения образовательной деятельности, школы - свидетельства о государственной аккредитации.
 


Основной акцент в деятельности Управления образования в 2014 году был сделан на мероприятия по модернизации системы общего  и дошкольного образования района и  достижение  стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». 
        В целях оптимизации  учреждений  образования  района  в  2014 г.  проведена реорганизация образовательных учреждений района:

1.Филиал ООШ п.Трудовой Новобуринской СОШ реорганизован в МКОУ «Начальная школа –д\с п.Трудовой»

2.МКОУ «Аминевская СОШ» в МКОО «Аминевская ООШ»

3.МКОУ «Борисовская СОШ» в МКОО «Борисовская ООШ»

4.МКОУ «Ашировская СОШ» в МКОО «Ашировская ООШ»

5.МКОУ «Маякская СОШ» в МКОО «Маякская ООШ»

6.МКОУ д\с «Ромашка» реорганизован путем слияния в МКОУ «Усть-Багарякская СОШ» 

На стадии оформления:

1. МБОУ «Куяшская СОШ» с филиалом «Карабольская ООШ»

2. МБОУ «СОШ п.Муслюмово» с филиалом в д.Султаново по 2-м уровням образования: дошкольное и начальное

3.  МБОУ «Тахталымская СОШ» с филиалом ст.Тахталым по 2-м уровням образования: дошкольное и начальное.

Дошкольное образование

 
В 41 учреждении, реализующих программы     дошкольного образования, воспитывается  1778 детей (в 2013 году – 1598 ребенок).
За счет открытия дополнительных мест и переуплотнения действующих детских садов введено 180 мест:

-открыта  группа в д.Султаново на 15 мест
-открыта 3-я группа  МКОУ «Усть-Багарякская СОШ»  на  20 мест 
-открыта группа  на ст.Тахталым на 15 мест

-открыт филиал «Миляш» на 55 мест

-35 мест добавлено в социальные группы по району

-40 мест  переуплотнение по д\с с.Кунашак

 Охват общественным  дошкольным  образованием  составил 62,2 % (в 2013 году 60,6%). Очередность  в детские сады  сохраняется в районном центре – с.Кунашак . На  31.12.2014 года зарегистрировано 171 заявлений. Проводятся мероприятия по внедрению с 01.01.2014года автоматизированных информационных  систем «Электроочередь», «Электросад» благодаря которым   родители смогут получать полную информацию о текущей очередности и наличии свободных мест в детских садах, подавать заявления в электронной форме. 
В Управлении образования  принят  административный регламент   «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» на территории Кунашакского муниципального района.
 В МКДОУ «ЦРР-д\с «Теремок» с.Кунашак  работают  2  логопедические  группы с общей численностью 24 ребенка.    В 2014 году посещали детские сады   83,6 процентов первоклассников.  Количество неорганизованных детей 5-6 - летнего возраста составило 14,6 %.     

   
В  течение  года  пополнилась  материально – техническая  база  ДОУ. Проведена большая работа  по совершенствованию предметно-развивающей среды за счет госгарантий, обустройству  и озеленению участков.  


Родительская  плата  за содержание ребенка в детском саду   составила 790 рублей      в месяц  (2012 г.- 550 рублей , 2011 г. -  450  рублей).  

В соответствии с  подпрограммой  «Поддержка и развитие дошкольного образования»  152  ребенка  в 2014году посещали детский сад бесплатно, что на 35 детей больше, чем в 2013(117)году.
Начальное общее, основное общее, среднее общее образование

Деятельность Управления образования и общеобразовательных учреждений в 2014 году была направлена на решение вопросов обеспечения доступности и качества общего образования, организации образовательного процесса и контроля освоения выпускниками общеобразовательных программ.  

Все дети района, подлежащие обучению в соответствии с возрастными и медицинскими показаниями, получают услуги по программам начального, основного и среднего общего образования. Вариативность общего образования выражается в многообразии используемых в образовательном процессе программ, учебников, учебных планов. Учащиеся 1 – 4   классов  обучаются по новым федеральным государственным образовательным стандартам.

  На начало 2014-2015 учебного года в школах укомплектовано 215 класс-комплектов   с  общей численностью учащихся  2840 + 48 вечерняя (сменная) школа (2951 -2013год). Наполняемость класс-комплектов составила 13,2. В первые классы пришло 292 ученика, выпустили 162.  100 %  учащихся охвачены бесплатным горячим питанием.   Для 712  обучающихся     организован подвоз из 52 населенных пунктов, что позволяет сделать более доступным качественное образование.
             Ежегодно в районе проводится День Министерства  и День ЧИППКРО, где обсуждаются вопросы и проблемы современного образования.

Реализация образовательного проекта «ТЕМП»

Министерством образования и науки  Челябинской области в  соответствии с приоритетами «Стратегии-2020» разработан образовательный проект «ТЕМП». 

«Т»- требования  времени

«Е»- единство целей и задач

«М»- мотивация и стимулирование

«П»- пути решения и приоритеты деятельности

Проект направлен на решение главной задачи - подготовка кадров для региональной экономики с использованием ресурсов всех уровней образования.

В проекте определены индикативные показатели,  в целом  для региона. В настоящее время конкретизируются показатели для каждой муниципальной системы образования, по которым будет оцениваться степень достижения планируемого качества.

В целях  реализации  образовательного проекта  развития естественно-математического  и технологического образования «ТЕМП»  в общеобразовательных  учреждениях  Кунашакского муниципального района,

нами издан приказ по созданию условий для обеспечения реализации мероприятий образовательного проекта.

На основании данного приказа: 

       1).заключены  договоры о социальном партнерстве с промышленными предприятиями, бизнес-структурами по профориентационной деятельности;

(Например,  «СОШ пос.Муслюмово,ж-д.ст. заключили договор с  группой компаний «Здоровая ферма» о сотрудничестве)

       2).заключены договоры о социальном партнерстве с организациями дополнительного образования, профессиональными образовательными организациями в целях реализации внеурочной деятельности обучающихся;

       3).в программы развития учреждений включены мероприятия по развитию естественно-математического  и технологического образования:

-участие учащихся в кружках, в работе школьного научного общества, привлечение учащихся во внеурочную деятельность

(Легоконструирование, «Математика: конструирование и моделирование» (авторы С. И. Волкова, О. Л. Пчёлкина)

- обучающиеся  участвуют в олимпиадах и конкурсах различного уровня

- участие учителей  (физики, математики, химии, биологии, технологии, информатики) в конкурсах профессионального мастерства; 

-вовлечение педагогов в научно-практическую деятельность; публикации педагогов о возможностях технологического и естественно-математического образования;

      4).на официальных сайтах ОУ  размещены информационные материалы о реализации концепции развития естественно-математического  и технологического образования; (раздел «Концепция развития «ТЕМП»)

      5).  каждой школой  обобщается информация о выпускниках, связавших свой жизненный и профессиональный путь с техническим и естественно-математическим образованием.

-в период  2014 года  более 25 % выпускников поступили на естественно-математические и технологические факультеты ВУЗ и ССУЗ
-180 детей обучаются  в «Бакальском техникуме профессиональных технологий и сервиса им. М.Г. Ганиева» (Кунашакский филиал) по специальностям:

Электросварщик

Лаборант химического анализа

Автомеханик

Слесарь-сантехник

Штукатур

       5).продолжена  положительная динамика числа учащихся, занимающихся по дополнительным общеобразовательным программам технической и естественнонаучной направленности.

       6) . повышается  профессиональная компетентность педагогов предметов естественно-математического  и технологического циклов:

Семинары: 

 для учителей химии и биологии

Семинар-практикум: приказ  УО №  666  от 27 октября 2014г.   по теме: «Формирование универсальных  учебных действий на уроке и во внеурочной деятельности».

для учителей физики  Приказ УО  №101 от 17.03.2014г. семинар по теме: «Перспективы внедрения ФГОС общего образования в сельской школе»

 для учителей технологии  письмо №729 от 18.11.2014г. семинар по теме: «Технология реализации Концепции развития естественно-математического и технологического образования в Челябинской области «ТЕМП».

Круглый стол: «Инженерные кадры Челябинской области. От школы до производства». 

Педсоветы:

 -«Профессиональное самоопределение как средство социализации»

-«Качество образования – приоритетное направление инновационного развития школьников»

Заседания МО по теме: 

«Роль моего предмета в будущей жизни ученика. Профессия, с которой знакомит предмет» 

    7).освоение программ дополнительного профессионального образования по вопросам естественно-математической  и технологической направленности (курсы повышения квалификации, профессиональная переподготовка:

Теория и методика преподавания естествознания более 500 часов 31 чел.(2014г.)
      8).участие педагогов предметов естественно-математического  и технологического циклов  в профессиональных  конкурсах различного уровня:

В конкурсах профессионального мастерства «Учитель года» победителями муниципального уровня были: 

Султанова Раиса Валеевна – учитель физики 2011 г., 

Жаппарова Гульфида Гайсаровна – учитель математики 2012 г., 

2013 г. Аверина Нина Николаевна – учитель биологии,2 учителя математики  дипломанты

2014г. Шарафутдинова Р.Р. –учитель математики дипломант

    9). Мероприятия для родителей: 

- Ознакомление с Концепцией естественно-математического образования в Челябинской области, комплексом мер по ее реализации (проект ТЕМП)  

-Консультации для родителей: 

«Развития  интересов и способностей детей» 

« Роль родителей в подготовке ребенка к труду и выбору профессии»  (на основе результатов анкетирования родителей)  

-  Анализ рынка труда и востребованности профессий в районе

-  Проведение индивидуальных консультаций с родителями по вопросу выбора учащимися элективных курсов, профессий. 

10). Классные часы:

1.«Презентация профессий, востребованных на муниципальном и региональном рынках труда»

2.Конкурс презентаций для учащихся 8-11 классов по номинациям: «Профессия моей мечты», «Фестиваль профессий», «Время выбирать». 

3.Организация экскурсий на производство с целью ознакомления, спецификой профессиональной деятельности, технологией производства, современным оборудованием. 

11). Общешкольные мероприятия:

1.Предметные недели учителей математики и информатики, учителей химии, биологии, физики.

2.Школьная научно-практическая конференция по итогам работы научного объединения учащихся «ЛУЧ» (НОУ «ЛУЧ»);

3. Организация участия учащихся в Днях открытых дверей ВУЗов и СПО

4. Работа Летних   экологических отрядов (Тахталым)

5. Оформление стендов  по профориентации.

          Мероприятия по популяризации технологического и естественно-математического образования  освещаются в  СМИ. 

В целях контроля освоения выпускниками основных общеобразовательных программ основного и среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта в 2014 году проведена государственная (итоговая) аттестация. 
Единый Государственный Экзамен  является основной формой государственной (итоговой) аттестации для всех выпускников общеобразовательных учреждений Российской Федерации. В этом году ЕГЭ проходил  в режиме видеонаблюдения. Ужесточение правил  сдачи ЕГЭ привело к тому, что  школьники показали гораздо худшие результаты. Число выпускников, набравших более высокие баллы, сократилось вдвое. Из-за низкого  уровня знаний Рособрнадзор снизил минимальный порог ЕГЭ  по основным предметам - математике  и русскому языку до 20 и 24 баллов соответственно.

Средний взвешенный балл ЕГЭ в 2014году составил по району 45,58б.

Лучшие результаты: 53,25б  и 52,57б (Маякская СОШ и Тахталымская СОШ); худшие: вечерняя (сменная) школа-33,72 и 38,85-Борисовская СОШ.

 Математика: лучший результат Кунашакская СОШ -46.8б, худший Ашировская СОШ -27б.

Русский язык: лучший результат Ашировская СОШ – 58,75б,  худший -вечерняя школа 38.1б.

Без двоек сдали   экзамены  уч-ся  9 класса «Тюляковской ООШ».

Высокую качественную успеваемость (более 60%) по итогам года можно отметить в МКОУ Кунакбаевская НОШ, МКОУ Аминевская СОШ, МКОУ Ибрагимовская  ООШ. 

 Количество участников единого государственного экзамена в Кунашакском муниципальном районе в 2014 году– 230 чел. 

Прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили документ об образовании государственного образца  в 2014 г.– 218 чел.- 94,8% (96,6% -2013год)

  Ежегодно в Кунашакском районе обучающиеся  заканчивают школы с отличием. Отличники  и их родители  награждаются грамотами и благодарственными письмами и денежной премией Главы района. 

	Год
	Всего
	Кол-во золотых медалей
	Кол-во серебряных медалей

	2009
	25
	8
	17

	2010
	27
	13
	14

	2011
	20
	9
	11

	2012
	15
	9
	6

	2013
	22
	11
	11

	2014
	17 (с отличием)
	-
	-


22 выпускника получили аттестаты об основном общем образовании особого образца.

10 выпускников школ района набрали 80 и более баллов по различным предметам, в основном по русскому языку, обществознанию и английскому языку.

По программе специального (коррекционного) образовательного учреждения 8 вида  получено 5 аттестатов.
Специальное (коррекционное) образование
      Дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды в полной мере получают образовательные  услуги в учреждениях Кунашакского района. Для реализации государственной программы «Доступная среда», в школы внедряется инклюзивное образование.

   В муниципальной образовательной системе обучается    184  детей-инвалидов и детей с ОВЗ. Из них:

· 30 детей дошкольного возраста, родителям которых выплачивается компенсация затрат на воспитание и обучение;

· 12 детей школьного возраста, родителям которых предоставляется денежная компенсация затрат на воспитание и обучение;

·  6 детей посещают дошкольные образовательные учреждения;

·  60   детей посещают школу;

·  48 детей обучаются на дому;
· 14 детей  обучаются в школе-интернате VIII вида  г. Карабаш;

· 14 детей охвачены дистанционным обучением.

В 2014-2015 учебном году были приобретены учебники для обучающихся по программе школ VIII вида.

Дистанционное обучение детей-инвалидов

 
На средства из областного бюджета приобретены  комплекты компьютерного оборудования для детей – инвалидов:

 2010 - 2011 учебный год – 3 учащимся (вторая очередь)

 2013 - 2014 учебный год – 10 учащимся (пятая очередь)

 2014 - 2015 учебный год – 1 учащийся (шестая очередь). 

Составлены договоры о передаче в безвозмездное пользование на 2015-2016 учебный год на двух учащихся МБОУ «Кунашакская СОШ».
Статус сетевого педагога  имеют 15 учителей района. В соответствии с графиком ЧИППКРО  они проходят курсы повышения квалификации. 

В целом,  в районе  дистанционное обучение  имеет положительные отклики со стороны  детей-инвалидов и их родителей (законных представителей). Учащиеся с большим интересом принимают участие в сетевых проектах школьного и областного масштабов.

Дополнительное образование
Сеть учреждений дополнительного образования детей включает в себя:

-  учреждение детско-юношеской спортивной школы, имеющей 2 филиала, количество детей в котором- 658 чел.

-   учреждение дополнительного образования  Дом детского творчества, количество детей-875,

-  программы дополнительного образования, реализуемые на базе школ  и детских садов (1372 ребенка).

 Кроме этого, дети занимаются в кружках, проводимых учреждениями культуры и спорта и  на занятиях в  двух музыкальных школах района (160 воспитанников с. Кунашак, 85- с. Халитово). 

А также дети имеют возможность заниматься плаванием в бассейнах:

«Дельфин» с. Кунашак-780 детей,

«Нептун» пос. Муслюмово-350 детей;

Осуществляется подвоз учащихся в  бассейны за счет средств из  местного бюджета.

 Для сравнения охват дополнительным образованием:

2012 г. -113 % (от общего количества обучающихся 3065, в т. ч. внеурочная деятельность в свете реализации ФГОС НОО);

2013 г.-75 % (2951 ребенок в школах, без учета внеурочной деятельности в школах);

2014 г.- 65 % ( 2840 детей, без учете внеурочной деятельности, процент исчисляется в возрасте от 5 до 18 лет (4469).

 Ребята участвуют в мероприятиях разного уровня: муниципальных, региональных, всероссийских и международных. 
Вокальная группа «Калды» из   МКОУ «Саринская СОШ» стала лауреатом первого всероссийского фестиваля-конкурса художественной самодеятельности среди ОУ «Созвучие сердец -2014» в г. Москва. Фольклорная группа «Радуга» МКОУ «Маякская СОШ» в июне  2014года приняла участие в г. Ростов-на Дону во Всероссийском фольклорном фестивале «Хоровод традиций».

         Плановая  работа ведется  в районе по программе здоровьесбережения.  По программе модернизации 1 школа получила оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся, приобретено 37 единиц технологического оборудования. На территории района функционируют физкультурно-оздоровительный комплекс в с. Кунашак и три филиала в с. Халитово, п. Новобурино и с. Б.Куяш. Социальной поддержкой обучающихся является бесплатный проезд детей до общеобразовательных учреждений.  Бесплатным одноразовым горячим питанием  охвачено 100% учащихся района на сумму 14 руб. в день на одного учащегося   и 2-х разовым питанием кадетских классов на сумму 44 руб. в день. 

Организация летней оздоровительной кампании

     В 2014 г.  действовал 1 загородный лагерь, 15 лагерей с дневным пребыванием детей при общеобразовательных учреждениях,  были организованы выезды  в лагеря и санатории за пределы района,  организовано трудоустройство  подростков. 1250 детей охвачены  летним оздоровлением. Детям из семей с тяжелой жизненной ситуацией  предоставляется  оплата  50%  стоимости путёвок в  детский оздоровительный лагерь им. Г.И.Баймурзина и бесплатные  путевки  в лагерь дневного пребывания  при общеобразовательных учреждениях.
Обеспеченность учебниками


Учащиеся школ и детских садов обеспечиваются учебниками и книгами из средств федерального бюджета, средняя обеспеченность учебниками, соответствующими образовательным стандартам составляет 60%, по ФГОС начального общего образования-100%.


В 2014году  на учебники израсходовано 1366957,29 рублей.

Военно-патриотическое воспитание

В районе уделяется большое внимание патриотическому воспитанию молодёжи. В районе 14 школьных музеев, 6 уголков.  Проведена большая работа по паспортизации 6 музеев. 

Ежегодно организовывается  допризывная  подготовка  школьников. Проводятся военные сборы для юношей 10 класса. Военные сборы проводятся  на базе МБУ «ДОЛ им. Г.И. Баймурзина» на оз. Чебакуль. Подготовкой учебных сборов занимается Управление образования. В 2014 г. в учебных сборах по  основам военной службы принимали участие 71 обуч-ся 10 класса и  8 учителей физкультуры и ОБЖ. На организацию  и проведение  сборов  из местного бюджета выделено 107,0тыс. рублей. Ребята проходят огневую и строевую подготовку, учатся сборке-разборке автоматов,   во время учений юноши сдают нормативы по различным видам спорта, проводятся  дружеские встречи  между командами по футболу, волейболу и плаванию.  Для них была организована однодневная  экскурсия в ЧВАКУШ.
Изучение родного  языка в общеобразовательных учреждениях 

района  в 2014 г.

      В районе  в 18 общеобразовательных учреждениях преподается  родной язык: башкирский и  татарский.  В 3-х учреждениях ведутся факультативы по родному языку. Национальная культура изучается через игры, песни, танцы, загадки, сказки, пословицы, поговорки, обряды, традиции. 

Ежегодно учащиеся района участвуют и занимают призовые места в областной олимпиаде по башкирскому и татарскому языкам. 

 Инструментальный ансамбль кураистов «Маяк батырдары (руководитель Мансуров Хабрахман Хизберович) и фольклорная группа «Яйгор» - руководитель Мансурова Гадельниса Варисовна) участвовали:

- в областном фестивале детской молодежи (пос.Метлино) и заняли 1 место;

- в областном детском  фестивале по линии МОиН Челябинской области- 3 место;

- в региональном фестивале УрФО «Уралым»-1 место;

- во всероссийском фольклорном фестивале «Хоровод традиций» г.Таганрог – 1 место,3 место;

-в областном  фольклорном фестивале «Уральские прикрасы» -1 и 2 места;

- региональном фестивале «Небосвод» -1 место.  

Деникаева Гульбика Сабуровна, учитель  башкирского языка «Борисовская СОШ», участвовала  в межрегиональном конкурсе и стала лауреатом.

                  Результаты олимпиады по родному языку

Татарский язык. В олимпиаде участвовали учащиеся МКОУ «Усть_Багарякская СОШ» и 1 ученик МБОУ «Кунашакская СОШ»

5 победителей- 1 место, 4 учащихся -2 место, 5 учащихся-3 место. 

Башкирский язык. В олимпиаде приняли участие 16 учащихся из 6 школ: Борисовкая ООШ, Тюляковская ООШ, Ашировская ООШ, Кулужбаевская ООШ, Буринская СОШ, Усть-Багарякская СОШ.

Победители- 5 учащихся : 1 место -Ашировская ООШ (8 класс-Гибадуллина Радмила ( Учитель Армашова Г.А), 4-Буринская СОШ (учитель – Абрахимова Л.А.)

2 место-5 учащихся из Тюляковской ООШ, Кулубаевсеой ООШ, 3- Усть- Багарякская СОШ;

3 место-3 учащихся из Борисовкой ООШ(2), Буринская СОШ (1).

Поддержка одаренных детей и талантливой молодежи

 
В целях выявления и развития у школьников творческих способностей и интереса  к научно-исследовательской деятельности, поддержки  одаренных детей  с 15 ноября  по 1 декабря 2014 года прошел   муниципальный этап Всероссийской  олимпиады школьников по 19  общеобразовательным предметам  с 7-11 классы, с 1 по 9 ноября 2014 года муниципальный этап областной олимпиады школьников по татарскому и башкирскому языкам и литературе.

      В муниципальном этапе Всероссийской  олимпиады школьников  приняли участие 20 команд   из 19  общеобразовательных учреждений и филиалов (973 учащихся),  50 учащихся по татарскому и башкирскому языкам. Призовые места заняли 199 учащихся, из них: 58 победителей и 141 призер.

Кол-во уч-ся Кунашакского муниципального района, принимавших участие в предметных олимпиадах за 4 учебных года. 

	учебный год
	кол-во

победителей

(1 место)
	кол-во призеров

(2 место)
	кол-во призеров

(3 место)
	всего призовых мест

	
	
	
	
	

	2010-2011
	55
	86
	89
	230

	2011-2012
	63
	96
	96
	255

	2012-2013
	49
	77
	-
	126


	2013-2014
	58
	73
	68
	199

	2014-2015
	55
	74
	65
	194

	
	
	
	
	


 Высоких результатов в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в 2014  году достигли: МБОУ «Кунашакская СОШ», МБОУ «Тахталымская СОШ», МБОУ «Куяшская СОШ».

	№ п\п
	Школы
	1 место
	2 место
	3 место
	Всего
	Итоговое место

	1.
	Кунашакская СОШ
	19
	21
	14
	54
	1 место

	2.
	Тахталымская СОШ
	9
	16
	8
	33
	2 место

	3.
	Куяшская  СОШ
	7
	9
	5
	21
	3 место

	4.
	Муслюмовская СОШ
	7
	4
	7
	18
	4 место

	5.
	Урукульская СОШ
	6
	4
	7
	17
	5 место

	6.
	Новобуринская СОШ
	1
	6
	8
	15
	6 место

	7.
	Саринская  СОШ
	1
	4
	8
	13
	7 место

	8.
	Усть-Багарякская СОШ
	0
	3
	5
	8
	8 место

	9.
	Курмановская  СОШ
	1
	4
	3
	8
	8 место

	10.
	Маякская  ООШ
	2
	3
	0
	5
	9 место

	11.
	Аминевская  ООШ
	0
	2
	2
	4
	10 место

	12.
	АшировскаяСОШ
	0
	2
	1
	3
	11 место

	13.
	Карагайкульская  ООШ
	
	
	
	
	0

	14.
	Тюляковская ООШ
	
	
	
	
	0


Кадровое обеспечение

Приоритетным направлением деятельности Управления образования было повышение социально-профессионального статуса педагогических работников, создание условий для мотивации  педагогического творчества и профессионального мастерства. 
Награждены  в 2014году:

- 8 педагогов - Почетной грамотой МОиН Российской Федерации за многолетний добросовестный труд.

- 8педагогов - Почетной грамотой Главы района

- 4 педагога -  Благодарственными Письмами Главы района

-19 педагогов - Почетной грамотой МОиН Челябинской области

- 40 педагогов Грамотами  Управления образования 
       За 12 месяцев 2014года в целях установления соответствия уровня квалификации  обратилось 108 педагогов, из них:

- на высшую категорию: 42чел.,

- на 1категорию:66 чел. 

Повышение квалификации работниками образовательных учреждений

	категория
	2011
	1012
	2013 
	2014

	высшая
	44
	28
	29
	42

	первая
	45
	69
	40
	66

	ИТОГО
	89
	97
	69
	108


Входит  в практику модульно-накопительная система повышения квалификации педагогами района, популярной формой повышения квалификации  стало  дистанционное обучение. 
В 2014году  152 педагога прошли курсы повышения квалификации по бюджету,  68  педагогов - модульные курсы,  10 – профессиональную переподготовку,  2 педагога нашего района прошли очно-дистанционное обучение,  2 – курсы управленцев. 

В 2014году  в район прибыли 5 молодых специалистов, 3 из них в МБОУ «Кунашакская СОШ», 1- МБОУ ДОД «ДЮСШ», 1- МКОУ «Новобуринская СОШ».

Ежегодно в нашем муниципалитете дается старт сразу нескольким                         конкурсам профессионального мастерства  педагогических работников дошкольного и общего образования.    

Такие конкурсы как:

- «Учитель года», в котором  приняли участие педагоги из 5 школ района, Победитель районного конкурса учитель начальных классов Гилязова Рита Модэрисовна  – участник и лауреат областного конкурса. 

-«Самый классный  классный», в котором  приняли участие педагоги из 8 школ района, победитель районного этапа Сысолина З.Х. стала финалисткой и победителем в номинации «Уникальный опыт»; 
- в конкурсе «Педагогический дебют» участвовали молодые педагоги  из 5 школ района. Победитель муниципального этапа, участник областного конкурса – учитель технологии МБОУ «Кунашакская СОШ» Гайсина Зифа Сабитовна; 

- «Педагог в дошкольном образовании»- участвовали педагоги дошкольного воспитания из  8 детских садов, воспитатель Султанова Татьяна Николаевна – получила диплом участника областного конкурса.

       Говорухин Арсений - учащийся МБОУ «Кунашакская  СОШ»  обладатель специального приза  областного конкурса «Ученик года -2014».
Финансирование образовательных  учреждений,  подведомственных управлению образования, осуществляется  на основе утвержденных  смет и  муниципальных заданий.

Финансирование учреждений  образования в сравнении с 2013годом
	
	2013
	2014

	Расходы на  образование  (тысяч рублей) АДБ–Управление образования
	
	

	Доля расходов  в бюджете района
	389 564,75
	420 521,30

	в т.ч.:
	
	

	Дошкольные учреждения
	89838,16
	110103,50

	Общеобразовательные учреждения 
	257 730,80
	259 740,10

	Учреждения дополнительного образования
	15 398,70
	16 770,60

	Доля расходов  ( %)
	
	

	Дошкольные учреждения
	23,1
	26,2

	Общеобразовательные учреждения 
	66,2
	61,8

	Учреждения дополнительного образования
	4,0
	4,0


Структура расходов в системе образования 
	№ 

п/п
	Наименование расходов
	2013
	2014

	
	
	Сумма

 (тысяч рублей)
	Процент
	Сумма

 (тысяч рублей)
	Процент

	1.
	Оплата труда работников образования (с начислениями)
	247477,3
	63,6
	265513,9
	63,1

	2.
	Социальная поддержка детей
	1123,0
	0,3
	1182,5
	0,3

	3.
	МП «Развитие образования в КМР»
	900,0
	0,2
	5250,4
	1,2

	4.
	Прочие расходы (оплата коммунальных  услуг, услуг связи, ГСМ, содержание транспорта, хозяйственные расходы, налоги) 
	140064,45
	35,9
	148574,5
	35,4

	
	Всего расходов
	389564,75
	100
	420521,3
	100


На реализацию мероприятий, предусмотренных муниципальной целевой Программой развития системы образования  муниципального района на 2014 год израсходовано 5250,4 тысяч рублей (100 % от плана).

Расходы за 2014 год 

по образовательным организациям, подведомственным 

Управлению образования администрации Кунашакского муниципального района 

	№ п/п
	КОСГУ
	Наименование расходов
	Предусмотрено на 2014 год,  тыс. руб.
	Фактически израсходовано, тыс. руб.
	% выполнения

	1
	211
	Заработная плата
	216 734,88
	216 734,88
	100,0

	2
	212
	Прочие выплаты
	33,37
	33,37
	100,0

	3
	213
	Начисления на выплаты по оплате труда
	70 543,61
	68 690,50
	97,4

	4
	221
	Услуги связи
	2 536,42
	2  494,36
	98,3

	5
	222
	Транспортные услуги
	9 786,43
	9 756,84
	99,7

	6
	223
	Коммунальные услуги
	49 487,85
	48 853,67
	98,7

	7
	224
	Арендная плата за пользование имуществом
	100,5
	94,5
	94,0

	8
	225
	Работы, услуги по содержанию имущества
	10 694,14
	10 303,70
	96,3

	9
	226
	Прочие работы, услуги
	4 010,75
	3 910,11
	97,5

	10
	262
	Пособия по социальной помощи населению
	6 748,6
	6 748,6
	100,0

	11
	290
	Прочие расходы
	11 195,69
	11 195,69
	100,0

	12
	310
	Увеличение стоимости основных средств
	5 367,73
	5 343,78
	99,6

	13
	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	36 739,18
	36 361,35
	99,0

	ИТОГО
	423 979,15
	420 521,35
	99,2


Организация работы по исполнению Указа Президента РФ от 07.05.2012г. №597 (заработная плата педагогических работников отдельных категорий) за 2014 год.

Средняя заработная плата педагогических работников 

Кунашакского района за 2014 год

	№ п/п
	Показатели
	по соглашению 2014 года
	2014 год

	1
	средняя зарплата педагогических работников учреждений общего образования
	18 520,53
	19 101,09

	2
	средняя зарплата учителей
	18 520,53
	19 622,35

	3
	средняя зарплата педагогических работников учреждений дошкольного  образования
	17 809,39
	18 169,30

	4
	средняя зарплата педагогических работников дополнительного образования
	15 697,88
	15 745,73

	5
	средняя заработная плата медицинских работников дошкольных учреждений
	20 871,18
	21 086,36


Информационное сопровождение

Решению задач публичности и открытости системы образования способствует деятельность Управления образования по информационному сопровождению. Обсуждение, публичные комментарии, публикации происходят на сайтах Управления образования, администрации района, на страницах местной газеты «Знамя труда», местном телевидении. Среди тем, вызвавших наибольший интерес, является – повышение заработной платы педагогических работников, модернизация системы общего образования, мониторинг расходования средств субсидии на модернизацию общего образования, создание в школах современных условий, освещение конкурсов профессионального мастерства, исследовательская деятельность, работа с одаренными детьми, предоставление электронных муниципальных услуг, развитие дошкольного образования.

 Официальный сайт Управления образования  действует с 2012 года.  На сегодняшний день – это открытый и общедоступный информационный ресурс со средней посещаемостью  посетителей  16 человек в день, содержащий информацию о деятельности муниципальной системы образования.  На сайте работает 22 раздела.  «Модернизация», «Аккредитация», «Безопасность и охрана труда»,  «Здоровьесбережение», «Государственные и муниципальные услуги» - вот далеко неполный перечень разделов, которыми может воспользоваться посетитель сайта. Кроме этого имеются интерактивные разделы: «Интерактивная карта области», «Интернет-приемная», «Баннеры официальных сайтов», баннеры с ссылками на страницы самого сайта, гиперссылки на официальные сайты всех дошкольных и общешкольных организаций нашего района. 80 % школ зарегистрированы в единой образовательной системе «Дневник.ру» и  автоматизированной системе «Сетевой город.  Образование», самые активные школы: Кунашакская СОШ, Куяшская СОШ, Аминевская и Саринская школы. 

       
Кроме этого  созданы и действуют 55 официальных сайтов: 25 сайтов общеобразовательных учреждений, 28 сайтов дошкольных учреждений, 2 сайта учреждений дополнительного образования: ДЮСШ и ДДТ.

Организация ведомственного (учредительского) контроля
Ведомственный (учредительский) контроль деятельности образовательных учреждений осуществлялся в соответствии с планом работы.  В течение года    были проведены   комплексные проверки  (организация питания, кадетское движение).  Готовность к новому учебному году  проверена  во  всех образовательных учреждениях района. 

В соответствии с Порядком организации и проведения ведомственного (учредительского) контроля Управления образования по результатам проверок были составлены акты с указанием нарушений обязательных требований, установленных нормативными правовыми актами, изданными администрацией  муниципального района, Управлением образования. Кроме того, были даны рекомендации по внесению изменений и дополнений в нормативно-правовые документы.

Все значимые события  в муниципальной системе образования  освещались в средствах  массовой информации. Оперативная информация  размещалась на официальном  сайте Управления образования.
Цели  и задачи на 2015год

Цель деятельности - реализация государственной политики в сфере образования на основе программно-целевого планирования и государственно-общественного управления в соответствии с ориентирами стратегии  развития Кунашакского района.

Задачи:
· реализация мероприятий муниципальных программ Кунашакского района в сфере образования, Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования  в Кунашакском районе»;

· реализация мероприятий проекта модернизации  системы дошкольного образования, обеспечение доступности дошкольного образования для детей, в первую очередь, в возрасте от 3 до 7 лет;

· организация предоставления общего образования в муниципальных образовательных организациях, обеспечение соответствия школьного образования перспективным задачам развития региона, а также потребностям школьников и их семей;

· обеспечение эффективного функционирования системы дополнительного образования, социализации детей и молодежи, распространение моделей успешных социальных практик;

· реализация концепции сопровождения и поддержки одаренных и перспективных детей Кунашакского района;

· реализация мероприятий образовательного проекта «ТЕМП»;

· формирование доступной образовательной среды для детей  с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;

· повышение профессиональной компетентности специалистов системы образования;

· совершенствование финансово-экономических механизмов управления муниципальной системой образования;

· внедрение механизмов эффективного контракта с сотрудниками и руководителями образовательных организаций;

·  обеспечение информационной открытости системы образования

III.Выводы и заключения 
В целом,  муниципальная образовательная система стабильно функционирует. Приоритетными направлениями в деятельности являются направления образовательной инициативы «Наша новая школа», что способствует  реализации государственной политики в сфере образования на основе программно-целевого планирования, государственно-общественного управления, осуществление мер модернизации общего образования с целью создания современных условий для образовательной деятельности в учреждениях района.  
Анализируя  проделанную работу Управления образования за 2014год  можно сделать вывод, что   деятельность ведется по всем уровням и направлениям образования. 
И в заключение  итогового отчета о приоритетных направлениях работы Управления образования: 
· разработка нормативных правовых актов Управления образования администрации Кунашакского муниципального района  по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования администрации Кунашакского муниципального района   (далее - Управление );

· разработка и реализация стратегических направлений, прогнозных показателей развития системы образования Кунашакского района и деятельности Управления образования;

· разработка и реализация  муниципальных программ по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

· проведение конкурсов и мероприятий по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

· обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных и государственных общеобразовательных организациях;
· обеспечение и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования;

· организация и проведение муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников, организация участия школьников в областных олимпиадах школьников, межрегиональных, окружных, всероссийских  олимпиадах;

· организация предоставления психолого-педагогической, медико-социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации;

· организация в  Кунашакском районе отдыха и оздоровления несовершеннолетних обучающихся;

· участие экспертной комиссии Управления в аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении  района, педагогических работников муниципальных  организаций, осуществляющих  образовательную деятельность и расположенных на территории Кунашакского района;

· создание и организация деятельности советов и межведомственных комиссий по вопросам образования;

· руководство и контроль в пределах предоставленных полномочий за деятельностью подведомственных организаций;

· обеспечение осуществления мониторинга в системе образования на муниципальном уровне;

· осуществление финансово-экономической деятельности в соответствии с
установленными законодательством полномочиями;

· осуществление функции получателя средств областного бюджета, предусмотренных на содержание и реализация возложенных на Управление функций;

· работа с обращениями граждан;

· осуществление иных полномочий в сфере образования, установленных действующим законодательством.

В 2015году  Управлению образования предстоит работать в обновленном законодательном поле в сфере образования на федеральном, региональном и муниципальных уровнях. Наша главная общая задача – способствовать качественному изменению образования в соответствии с требованиями времени. 
Первоочередными задачами на ближайшую перспективу считаем следующие:

1) Продолжить оптимизацию расходов по фонду оплаты труда административно-управленческого, вспомогательного персонала;

2) Продолжить работу, направленную на совершенствование эффективных контрактов с работниками образовательных организаций, в которых необходимо отразить индикативные показатели реализации концепции «ТЕМП» на муниципальном и институциональном уровнях;

3) Обеспечить сохранение уровня заработной платы педагогических работников, обратив внимание на более эффективное распределение стимулирующей части фондов оплаты труда. 

